11. INSTRUKCJIA WERYFIKACJI MODULOW

Instrukcja okre§la odpowiedzialno$¢ za przygotowanie karty modutu, opracowanie karty modutu
(pod wzgledem tresci, zgodnos¢ pod wzgledem formalnym 1 merytorycznym z efektami
kierunkowymi uczenia si¢) oraz sposoéb gromadzenia i archiwizowania kart modutow.

Odpowiedzialno$¢

Dziekan,

Rada Programowa,

Kierownik jednostki,

Osoba odpowiedzialna za modut.

Opracowanie modulow i sylabusow

1.

Propozycje modutéw dla okreslonego kierunku i1 poziomu studiow zglaszane sg przez
pracownikow naukowo-dydaktycznych, dydaktycznych lub specjalistow,
po zaakceptowaniu przez kierownika jednostki i przekazywane sa do Przewodniczacych
Rad Programowych w wersji papierowej i elektronicznej.

Propozycje opracowania modutow dla okreslonego kierunku i poziomu studidow moga by¢
zglaszane przez Rady Programowe i kierowane do pracownikoéw naukowo-dydaktycznych,
dydaktycznych lub specjalistow.

Osoba odpowiedzialna za modut opracowuje modut, dbajac o jego wlasciwe przygotowanie
pod wzgledem formalnym 1 merytorycznym uwzgledniajac odniesienie efektow
modutowych do efektow kierunkowych dla okreslonego kierunku i poziomu studiéw (zat.
11 1).

Opis modutu osoba odpowiedzialna przesyta do Przewodniczgcego Rady Programowej do
30 wrzesnia i przechowuje go przez okres dluzszy o 1 rok od okresu ksztalcenia, w ktorym
jest realizowany dany modut.

Osoba odpowiedzialna za modut ma obowigzek aktualizacji opisu modutu i przekazania go
do Rady Programowej w celu umieszczenia w Karcie Kierunku. Ewentualne poprawki do
opisu modutu powinny by¢ wprowadzone najpdzniej na tydzien przed rozpoczeciem zajec,

ktorych dotyczy. Karte Kierunku uzupetia osoba wyznaczona przez Dziekana.

Osoba odpowiedzialna za modut moze dokonywa¢ zmian w zakresie tematow
realizowanych zaje¢ z uwzglgdnieniem najnowszych zmian w obszarze wiedzy, pod
warunkiem, ze zmiany te nie beda wymagaty zmian w kartach moduldw, ani zmian w
odniesieniu do efektow uczenia sie.

Wszelkie zmiany dokonane przez osobg¢ odpowiedzialng za modut obejmujace zmiany
w karcie modutu lub zmiany w odniesieniu do efektow uczenia si¢ wymagaja akceptacji
Rady Programowej i opracowania nowego opisu modutu.

Kazda zmiana osoby odpowiedzialnej za modut dokonywana jest na wniosek kierownika
jednostki lub Rady Programowej i wymaga akceptacji dziekana oraz Kolegium
Wydziatowego.

Osoba odpowiedzialna za modut obowigzana jest do przygotowania opisu modutu w ciagu



14 dni od decyzji dziekana i przekazania do Rady Programowej danego kierunku.

10. Rada Programowa w ciggu 10 dni dokonuje oceny modutdow i akceptuje je lub zaleca
wprowadzenie wskazanych zmian w terminie 10 dni.

11. Niedostosowanie si¢ do zalecen Rady Programowej lub niedotrzymanie termindw moze

stanowi¢ podstawe do zmiany osoby odpowiedzialnej za modul.
12. Karty modutéw przekazywane sg przez Przewodniczacego Rady Programowej dziekanowi i
archiwizowane w dziekanacie.

Ocena modulow i ich opisu

1. Oceny moduléw i ich opisu dokonuje Rada Programowa danego kierunku studiow.
2. Karty modutow, podlegaja okresowej ocenie nie rzadziej niz raz na 2 lata.

3. Rada Programowa po przeprowadzeniu okresowego przegladu modutéw w terminie do 30
wrzesnia przedstawia raport do akceptacji dziekana.

4. Okresowy przeglad moduldow moze by¢ dokonany przez Rady Programowe na wniosek
dziekana lub prorektora ds. studenckich i dydaktyki lub moze by¢ dokonany zgodnie
z zaleceniem Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

5. Zalecane zmiany osoba odpowiedzialna za modut obowigzana jest wprowadzi¢ do karty
modutu w ciggu 14 dni od dnia otrzymania informacji w formie elektronicznej lub
papierowej i przekazania zmienionej wersji modutéw do Rady Programowe;.

6. Rada Programowa w ciggu 10 dni dokonuje oceny modutdow i akceptuje je lub zaleca
wprowadzenie dodatkowych zmian w terminie 10 dni. Niedostosowanie si¢ do zalecen Rady
Programowej lub niedotrzymanie terminéw moze stanowi¢ podstawe do zmiany osoby
odpowiedzialnej za modut.

7. Opisy modutéw usunietych z programu studiow sg archiwizowane przez co najmniej rok od
czasu zakonczenia realizacji modutu. Po uplywie tego czasu sg usuwane.

8. Zakres dokonanych zmian jest przedstawiany przez Rady Programowe w formie raportu do
akceptacji prodziekana /dziekana.

9. Przewodniczacy Rady Programowej przedstawia raport Wydzialowej Komisji ds. Jako$ci
Ksztalcenia. Raporty podlegaja archiwizacji w dziekanacie.

Zalaczniki:
Zat. 11_1 (WIK-11.0) - Wzor opisu modutu ksztatcenia
Zat. 11 2 (WIJK 11) — Raport z przegladu modutow

Zat. 11_3 (WIJK_11)- Wniosek o wprowadzenie zmian w module ksztalcenia



