Wniosek o udzielnie urlopu rodzicielskiego w całości/części* 
/należy złożyć nie krócej niż 21 dni przed rozpoczęciem korzystania/

Lublin, dn. ........................

imię i nazwisko pracownika......................................................

stanowisko………………………………………….………..

jedn. organizacyjna…………………………..………..……….

adres …………………………..……………………………
………………………………………….

…………………………..………………


Zgodnie z art. 1821c §1  kodeksu pracy  składam wniosek o udzielenie urlopu rodzicielskiego przysługującego na dziecko/dzieci /imię i nazwisko/ ……..............................................   urodzone w dniu ………………………………………
· w całości, w pełnym wymiarze 32/34* tyg., od dn. ……………do dn. ……..…., bezpośrednio po urlopie macierzyńskim/zasiłku macierzyńskim za okres odpowiadający okresowi urlopu macierzyńskiego*  udzielonym do dnia ……….…………………. 
· pierwszej części, w wymiarze /min. 6 tyg/ ……………  tyg., od dn. ……………do dn. ……..…., bezpośrednio po urlopie macierzyńskim/zasiłku macierzyńskim za okres odpowiadający okresowi urlopu macierzyńskiego*  udzielonym do dnia ……….………………….
· drugiej/trzeciej/czwartej części, w wymiarze /min. 8 tyg**/ ……………  tyg., od dn. …………… do dn. ……..….,  bezpośrednio po pierwszej/drugiej/trzeciej części urlopu rodzicielskiego/zasiłku macierzyńskiego za okres odpowiadający okresowi urlopu rodzicielskiego* udzielonego do dnia  ……….………………….. 
· drugiej/trzeciej/czwartej części - po przerwie, w wymiarze /min. 8**, max 16 tyg/ …………  tyg., od dn. ……………do dn. …..…….,
Urlop rodzicielski/zasiłek macierzyński za okres odpowiadający okresowi urlopu rodzicielskiego* przysługujący na w/w dziecko został dotychczas wykorzystany w  łącznym okresie obejmującym ……………. tygodni, w jednej/dwóch/trzech* częściach.
..........................................

podpis pracownika
załączniki: /jeżeli nie dostarczono wcześniej/:
1) skrócony odpis aktu urodzenia dziecka /dzieci/  lub zagraniczny akt urodzenia dziecka /dzieci/  albo kopie tych dokumentów;
2) oświadczenie pracownika o braku zamiaru korzystania z urlopu rodzicielskiego albo z zasiłku macierzyńskiego za okres odpowiadający okresowi urlopu rodzicielskiego przez drugiego z rodziców dziecka przez okres wskazany we wniosku albo o okresie, w którym drugi z  rodziców dziecka zamierza korzystać z urlopu rodzicielskiego albo z zasiłku macierzyńskiego za okres odpowiadający okresowi urlopu rodzicielskiego w okresie objętym wnioskiem /wzór oświadczenia na str. 2/ .
/Oryginały załączników do wglądu w celu potwierdzenia kopii za zgodność z oryginałem/

imię i nazwisko pracownika......................................................

stanowisko………………………………………….………..

jedn. organizacyjna…………………………..………..……….

adres …………………………..……………………………
Oświadczam, że drugi rodzic dziecka
· nie zamierza korzystać z urlopu rodzicielskiego/zasiłku macierzyńskiego za okres odpowiadający okresowi urlopu rodzicielskiego* we wnioskowanym okresie,  
· zamierza korzystać z urlopu rodzicielskiego/zasiłku macierzyńskiego za okres odpowiadający okresowi urlopu rodzicielskiego* w okresie od.................do..................
Lublin, dnia……………………





…………………………………










podpis pracownika
* niepotrzebne skreślić

** może być krótsza, jeżeli jest to ostania pozostała do wykorzystania część urlopu
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