zal. 3.

INSTRUKCJA GROMADZENIA I UDOSTEPNIANIA INFORMACJI O JAKOSCI

KSZTALCENIA

Interesariusze:

dziekan wydziatu, prodziekani i pracownicy dzieckanatu

Dziat Organizacji Studiow UP w Lublinie

wydziatowa komisja ds. jakos$ci ksztatcenia

rada programowa kierunku studiow

kierownicy jednostek organizacyjnych wydzialu

0soby odpowiedzialne za moduty (wraz z realizujacymi zajgcia w ramach modutu)
wydziatowa rada samorzadu studenckiego

studenci kierunku

kandydaci na studia

Karta Kierunku

W zakltadce STUDENT/STRONA WYDZIALU/KANDYDAT na stronie
www.up.lublin.pl dziekan odpowiada za stworzenie KARTY KIERUNKU, a za jej
aktualizacj¢ wyznaczony pracownik wydziatu.

Podstawowe dokumenty dotyczace kazdego z prowadzonych przez wydziat
kierunkéw (standardy i programy ksztalcenia, opisy modutéw, kierunkowe efekty
ksztatcenia, ECTS, plany studiow, harmonogramy zaje¢, dodatkowe informacje
zwigzane z programem ksztalcenia) przechowywane sa w wersji elektroniczne; w
Karcie Kierunku, na stronie internetowej wydzialu oraz w wersji papierowej w
dziekanacie.

Najpozniej do 31 maja kazdego roku wyznaczony pracownik wydziatu umieszcza na
stronie internetowej kompletne programy ksztalcenia dla wszystkich kierunkow
prowadzonych na wydziale oraz informacje na temat: optat, studenckich kot
naukowych itp.

Dane dotyczace nowych programoéow ksztalcenia, zmian w programach i planach
studiéw lub zmian w programach ksztalcenia i planach studiow sa zglaszane do rady
programowej kierunku studiow, a nast¢pnie przewodniczaCy rady programowej po
konsultacji z dziekanem przedstawia propozycje zmiany na forum rady wydzialu. Po
uchwaleniu przez Rade Wydziatu nalezy zaktualizowaé¢ dokumenty dostgpne na
stronach internetowych.

Osoba odpowiedzialna za modul ma obowigzek wprowadzenia opisu modutow do
karty kierunku. Ewentualne poprawki do opisu modulu powinny by¢ wprowadzone
najpozniej na tydzien przed rozpoczgciem zajeé, ktorych dotyczy.

Dostep do danych zawartych w karcie kierunku maja wszyscy interesariusze.



http://www.up.lublin.pl/

Karta szczegolowego opisu modulu

1. Za stworzenie karty szczegotowego opisu modutlu oraz jej aktualizacj¢ odpowiada
osoba odpowiedzialna za modut.

2. Karta szczegotowego opisu modutu powinna zawieraé szczegdtowy program
wykladow 1 ¢wiczen z podaniem termindéw i godzin. Dodatkowo powinna zawierac¢
materialty do samoksztatcenia, konspekty wykladowe, zagadnienia do zaliczenia,
prezentacje multimedialne, wykaz literatury.

3. Karta szczegdtowego opisu modutu powinna by¢ dostepna w jednostce realizujacej
modul w wersji papierowej najpdzniej na tydzien przed rozpoczeciem zaje¢ z danego
modutu.

4. Inne materialy pomocnicze Osoba odpowiedzialna za modut lub osoby realizujace

modul wprowadzaja do karty szczegétowego opisu na biezaco i w trakcie trwania
zajec.

5. Dostep do karty szczegdtowego opisu majg studenci kierunku, osoby odpowiedzialne i
realizujgce modut, kierownicy jednostek, dziekan i prodziekani, pracownicy
dziekanatu.

Karta Nauczyciela

1.

2.
3.

Dane dotyczace wynikow ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych wprowadzane sag do KN
przez Dziat Organizacji Studiéw. Dane sg uaktualniane dwa razy w roku.

Wyniki hospitacji zaje¢ wprowadza do KN kierownik jednostki organizacyjnej.
Pozostale informacje (nowe osiggniecia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne)
wprowadza nauczyciel akademicki, ktory ma obowigzek uaktualniania danych w
terminie do 30 wrzesnia kazdego roku.

Dostep do KN maja: zainteresowany, dziekan wydziatu, wydzialowa komisja ds. jakosci
ksztalcenia, przewodniczacy rady programowej, Kierownik jednostki.

Kontrola przeplywu informacji

1. Dziekan wydzialu odpowiada za kontrole¢ i1 weryfikacje¢ przeplywu informacji
dotyczacej jakosci ksztatcenia pomiedzy poszczegolnymi interesariuszami.

2. Interesariusze przekazuja informacje na temat nieprawidtowosci przeptywu informacji
do dziekana wydziatu.

3. Studenci wyrazaja swoja opini¢ na temat jakoSci przeptywu informacji w
anonimowych ankietach. Ankieta dostepna jest w systemie informatycznym. Student
zobowigzany jest do wypetienia ankiety raz do roku nie pdzniej niz do 30 czerwca.
Ankiety analizuje wydzialowa komisja ds. jakosci ksztalcenia i w uzgodnieniu z
dziekanem wprowadza system naprawczy.

Systemy naprawcze

1. Dziekan powiadamia osob¢ winng zaniedban i1 kierownika jednostki o koniecznosci
wprowadzenia zmian, korekt, uzupelnien, modyfikacji w okreslonych etapach
przeplywu informacji i wyznacza termin usuni¢cia zaniedban.



2. W przypadku niedopelnienia zalecen W wyznaczonym terminie dziekan wyciaga
konsekwencje wobec osoby winnej zaniedban.



